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Wstep

Prosze Panstwa! Nastepuje zmiana warty! Ona juz nastapita! Z tegorocz-
nej edycji tego tomu wyraznie wida¢, Ze pokolenie, ktére reprezentuje nizej
podpisany, konczy swoja stuzbe dla ksigzki, a mtodzi lub jeszcze mtodsi zaj-
muja ich miejsce. Mozna oczywiscie powiedzie¢, ze jest to naturalna zmiana
generacyjna i ze zawsze i wszedzie tak si¢ dzialo, ale w naszym przypadku
istniejg z pewnoscig pewne specyficzne uwarunkowania.

Rok 1989 byl niezwykle silng cezura nie tylko w polskiej polityce, ale tez
w calej gospodarce. Szczegdlnie bylo to jednak widoczne w branzy ksigz-
kowej, bo od tego czasu nie tylko doszlo do sprywatyzowania raptem set-
ki istniejacych weczesniej wydawnictw (lub ich upadku) i kilkunastu woje-
wddzkich przedsigbiorstw Domu Ksigzki, ale przede wszystkim powstaty
tysigce nowych podmiotéw — wydawnictw, hurtowni i ksiegarni. Tworzyty
je wowczas mlode i nieco starsze, ale najbardziej energiczne osoby, ktore
naplynety do sympatycznej sfery ksigzki. Byl to szczegolny rodzaj gospo-
darczej rewolucji, ktéra wywotato nowe pokolenie. I wlasnie to pokolenie
dzisiaj - méwigc skrotowo — idzie na mniej lub bardziej zastuzong emerytu-
re, przy czym dla wigkszos$ci 0sob jej wysokos¢ zawsze bedzie za niska. Od
czasu przefomu mija ¢wier¢ wieku i ,,bohaterowie s zmeczeni”, jak glosit
tytul pewnego kultowego filmu z czaséw mojej mtodosci.

W wielu przypadkach rodzi to spore problemy, bo bardzo rzadko wias-
ciciele czy szefowie dostrzegaja taka perspektywe i wczesniej wiedza kto
ich zastapi, czy wrecz wychowuja sobie nastepcdw. Jest to obecnie zjawisko,
o ktérym sporo sie dyskutuje, powstaja nawet specjalistyczne prace na ten
temat, ale gdy przychodzi moment decyzji, czgsto okazuje sig, ze jeste$my
nieprzygotowani. I to nie tylko ci, ktérzy koncza kariere, ale tez ich oto-
czenie. Znam wiele takich przypadkow, ale ostatnio zadziwil mnie jeden
z przyjaciol, gdy opowiedzial, ze wlasnie zakonczyt prace w swoim wy-
dawnictwie uczelnianym - po 39 latach nieprzerwanej pracy - i jedynym
przejawem podzigkowania bylo zaproszenie na obiad przez rektora uczelni,
ale ... wblizej nieokreslonej przyszlosci!. Kto§ mi powiedzial, ze najlepsze




