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Narod winien wojsku swemu nagrode i powa-
Zanie za to, iz sig poswigca jedynie dla jego obrony.
Wojsko winno narodowi strzezenie granic i spokoj-
nosci powszechnej, stowem winno byc jego najsil-
niejszq tarczg'.

(Ustawa Rzadowa, prawo uchwalone dnia 3 maja 1791 r.

Rozdzial X1, Sila zbrojna narodowa)

! M. R. Bombicki, Konstytucje Polski, Polski Dom Wydawniczy ,,Lawica”, Poznan
1998 s. 27.
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W Polsce transformacja systemu odbywala si¢ w warunkach kryzysu eko-
nomicznego. Rozpoczat si¢ on w koncu lat 80. minionego wieku, charakte-
ryzujac si¢ trwalym spadkiem poziomu produkcji, inwestycji, przecietnego
dochodu realnego, rosnacymi cenami, zwigkszeniem si¢ deficytu budzetowe-
go. Zanegowany, a w konsekwencji odrzucony zostal fad monocentryczny.
Zdaniem Andrzeja Rycharda

Upadek fadu monocentrycznego w Polsce zostal wymuszony przez spoteczenstwo
i odbywal sie przy pewnej tolerancji ze strony uprzednich elit instytucjonalnych'.

Budowa nowego tadu demokratycznego przy powszechnej akceptacji uwi-
docznilta spoleczne stabosci, brak gotowosci do wspéldzialania, osiggania
kompromisu. Jak twierdzi cytowany uprzednio Andrzej Rychard,

W pierwszych latach postkomunistycznych transformacja tadu spolecznego do-
konywata si¢ pod przewodnictwem nowych elit przy znaczacej tolerancji spoleczen-
stwa. W nastepnych latach gtéwnymi aktorami ,budowy nowego tadu” sa w wigkszym
stopniu jednostki i grupy niz organizacje. [...] Zachodzace zmiany w Polsce wskazuja,
z jednej strony stabo$¢, z drugiej za$ na specyfike porzadku organizacyjno-instytucjo-
nalnego?.

Transformacja w Polsce spowodowala przeksztalcenia ekonomiczne,
spoleczne, oraz zmiany w systemie wartoéci czlowieka. W opinii Andrzeja
Radziewicza-Winnickiego

Transformacje zachodza w skali spolecznoéci lokalnych, regionalnych, calych

panstw i narodéw, kontynentéw, a nade wszystko w zyciu pojedynczego czlowieka.
Zmiany te przez jednych uwazane s za trafne, oczekiwane, normalne i pozadane, z kolei

! K. Wszeborowski, Demokratyczny Lad Spoleczny [w:] Spoleczetistwo, demokracja, eduka-
cja. Nowe wyzwania w pracy socjalnej, red. K. Marzec-Holka, Wydawnictwo Uczelniane Akade-
mii Bydgoskiej, Bydgoszcz 2000, s. 45.

2 Tamaze, s. 45.
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przez innych uznane moga by¢ za sztuczne, krzywdzace, trudne do zaakceptowania,
niepotrzebne przyjmowane z lekiem i poczuciem niepewnosci’.

Przedmiotem prowadzonych przeze mnie badan w okresie zmiany, kto-
ra determinuje reformy wielu instytucji, spotecznosci zawodowych (w tym
sit zbrojnych), uczynitem opinie poborowych o zasadniczej stuzbie wojsko-
wej. Caloksztalt rozwazan teorii opinii publicznej prezentuje w rozdziale 1.
Wprowadzane reformy kreuja nowa rzeczywisto$¢ i dzigki nim jest ona
zmienna i nieskonczona. Jak pisze Zbyszko Melosik,

Nie ulega watpliwosci, ze $wiat, w ktorym Zyjemy, na przetomie wiekdw (i tysiacleci)
jest zupelnie inny niz ten, ktory pamietamy z lat naszego dziecinstwa. Rzeczywisto$¢ nie
jest juz monolityczna i jednoznaczna, lecz niejednorodna i sfragmentaryzowana, pelna
tysiecy ,,malych”, sprzecznych z sobg narracji. Trudno w niej odnalez¢ si¢ i trudno ja
opisa¢, a najtrudniej odpowiedzie¢ na pytania: jak(im) by¢?, w jaki sposob zy¢?, jak wy-
chowywac¢? A jednak - jako pedagodzy - musimy podja¢ probe odpowiedzi, poniewaz
kwestie te stanowig istote pedagogiki w jej aspekcie teoretycznym i praktycznym?®.

W rozdziale 2 przedstawiam zmiang spoteczng w Polsce i jej konsekwen-
cje. Dokonuje analizy procesu zmiany i jej konsekwencji, w tym reform
w Sifach Zbrojnych od 1989 roku. Ma to $cisty zwigzek z przeprowadzo-
nymi badaniami. Zmiana dajaca pelni¢ demokracji, bedaca sitg sprawcza
wzrostu inicjatywy jednostek czy grup spolecznych, przyczynia si¢ do
wyksztalcenia i wzrostu zagrozen spolecznych, zmian opinii spolecznych
w wielu kwestiach, w tym reformy sit zbrojnych. Czy zmiany opinii pobo-
rowych dotycza réwniez powszechnego obowiazku obrony Ojczyzny?

Transformacja systemu, ktéra miala miejsce w naszym panstwie spo-
wodowala reformy we wszystkich obszarach zycia spolecznego. Reformy
w sitach zbrojnych zostaly przyspieszone po wstapieniu Polski do NATO.
W celu osiagnigcia petnej zdolnosci do realizacji zadan zaréwno w ukltadzie
sojuszniczym, jak i narodowym, przystapiono do etapowego przebudowa-
nia calych Sil Zbrojnych Rzeczypospolitej Polski. Najwazniejsze kierunki
przebudowy zawarto w ,,Programie Przebudowy i Modernizacji Technicz-

* A. Radziewicz-Winnicki, Nabywanie oraz wytwarzanie nowych doswiadczen w Zyciu co-
dziennym jednostki w postmonocentrycznym tadzie spotecznym [w:] Edukacja a zycie codzienne,
t. 1, red. A. Radziewicz-Winnicki, przy wspoétudziale E. Bielskiej, Wydawnictwo US, Katowice
2002, s. 94.

* Z. Melosik, Pedagogika zycia codziennego, teoria i praktyka [w:] Edukacja a zycie codzienne,
dz. cyt,, s. 15.
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nej Sil Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej w latach 2001-2006™ i ,,Pro-
gramie rozwoju Sit Zbrojnych w latach 2003-2008¢. Z liczby 450 tys. sily
zbrojne zmniejszyty si¢ do 250 tys., a w 2003 roku ich liczba wyniosta 150
tys. Likwidacja aparatu partyjno-politycznego w wojsku, przywrécenie Or-
dynariatu Polowego, modernizacja armii - §wiadcza o dynamice przemian,
ktérych charakterystyke przedstawiam w tym rozdziale.

Unormowania formalnoprawne w zakresie obronnosci panstwa, zawarte
w Konstytucji i ustawie o powszechnym obowiazku obrony RP, ze zwrdce-
niem uwagi na zasadniczg stuzbe wojskowa, przedstawiam w rozdziale 3. To
Konstytucja ma szczegdlng moc prawna, ktdra przyznaje jej najwyzsze miej-
sce w systemie prawa stanowionego. Bezpieczenstwo, niepodleglos¢, suwe-
renno$¢ — stanowig nadrzedne wartosci w polityce panstwa. Obrona kraju
nalezy do podstawowych zadan panstwa, dlatego tak istotna role odgrywaja
dokumenty prawne w zakresie obronnosci. Sily zbrojne, niezaleznie od spra-
wowanego systemu, zawsze zachowuja szczegdlna pozycje. W Konstytucji
zawarte s3 cele stuzby, neutralno$¢ polityczna, cywilna kontrola nad armig.
Neutralnos$¢ polityczna i cywilna kontrola nad armig pojawily si¢ po zmia-
nie systemu spoleczno-politycznego w Polsce w 1989 roku. Stanowily jeden
z podstawowych warunkéw przy staraniu si¢ o cztonkostwo w NATO.

Ze wzgledu na powszechny obowigzek obrony i wypelnianie go poprzez
powolanie do zasadniczej stuzby wojskowej, skoncentrowalem si¢ na pod-
stawowej formie, jaka jest obowigzek zasadniczej stuzby wojskowej. For-
ma ta budzila zawsze wiele spotecznych emocji, kontrowersji i réznorakich
opinii w minionym systemie.

W ostatnim okresie zmienita si¢ sama stuzba. Znacznemu skroceniu
ulegl czas jej pelnienia z 24 do 9 miesiecy. Czy i dzisiaj, kiedy jesteSmy
panstwem demokratycznym, suwerennym, cztonkiem NATO zmienil si¢
stosunek poborowych do tej podstawowej formy powszechnego obowiazku
obrony - zasadniczej stuzby wojskowej? Prezentujac wstapienie Polski do
NATO, koncentruje si¢ na wymiarze spotecznym integracji z sojuszem.

Istotny dla zakresu badawczego byl réwniez teren badan - wojewddz-
two $laskie. Zajmuje ono 12 294 km? powierzchni Polski. Liczba ludnosci
wynosi 4,9 mln o0séb. Pod wzgledem powierzchni zajmuje 14., a liczby lud-

* Ministerstwo Obrony Narodowej, Armia 2006, ,,Polska Zbrojna” 2001, nr 21, s. 21.
¢ S. Czmur, L. Stefaniak, Drugi szescioletni, ,,Polska Zbrojna” 2003, nr 4, s. 3.
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nosci 2. miejsce w Polsce. Liczba ludnosci i wielko$¢ zajmowanego obszaru
daja rekordowg liczbe mieszkancéw na kilometr kwadratowy - ponad 398
0s6b, przy sredniej krajowej 123. Rejon wojewddztwa, jako jeden z najbar-
dziej uprzemystowionych, poniodst dotkliwe skutki transformacji systemu
(I etap reformy gérnictwa, niedokonczony II, reforme¢ hutnictwa). Biorac
pod uwage liczbe mieszkancow, w tym 2 343 438 mezczyzn, i rekordowa
gesto$¢ zaludnienia, wojewodztwo stanowi najwieksze zrédlo zasobéw po-
borowych dla Sil Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej’. Sa to zasoby efek-
tywne, majac na uwadze ilo§¢ osrodkow edukacyjnych w wojewddztwie.
Charakterystyke badanej zbiorowosci i terenu badan oraz niezbedne za-
lozenia metodologiczne planowane w procesie badawczym przedstawiam
w rozdziale 4. Zawiera on szczegdly techniczne i organizacyjne zwigzane
z prowadzeniem badan.

Potrzeba zdiagnozowania srodowiska poborowych uwzgledniajgca zmia-
ny spoleczne, ktore zaszly (skrocenie okresu stuzby do 9 miesiecy, zwigk-
szenie otrzymywanych $wiadczen spolecznych z tytutu pelnienia stuzby)
lub s3 planowane (armia zawodowa), pozwoli na uzyskanie pelniejszego
obrazu stanowiska okreslonej spotecznosci i jego udzialu w Zyciu spotecz-
nym wobec obowiazku obrony. Wedlug Jerzego Modrzewskiego

zagadnienie fenomenu udzialu jednostki w Zyciu spolecznym, jej obecnoéci w rze-
o spoleczenstwie zawsze problem o kluczowym znaczeniu w okreslaniu: ram jej przed-
miotu i granic autonomii wobec innych nauk interesujacych si¢ czlowiekiem, two-
rzonymi przezen strukturami spolecznymi (zbiorowymi formami Zycia), aktualizacja
proceséw spotecznych w skali makro i przede wszystkim bezpos$rednimi i naocznymi
odniesieniami czy udzialem podmiotu w kreowaniu zdarzen i sytuacji spotecznych
w ich wymiarze historycznym, a wigc odnoszonych wobec kolejnych, wchodzacych
i schodzacych z areny Zycia spolecznego pokolen, a takze w wymiarze biograficznym,
doswiadczanym przez jednostki w toku przezywania swojego zycia i formowania jego

spolecznego obrazu®.

Rozdzialy 5 i 6 odnosza sie do tych podstawowych probleméw badanej
spolecznosci, jakimi s3: charakter armii, spoteczne postrzeganie stuzby, sta-
nowisko wobec planowanych zmian. Udzial poborowych w powszechnym

7 Rocznik statystyczny wojewddztwa slgskiego 2002, t. 2, Urzad Statystyczny w Katowicach,
Katowice 2002, s. 19.

& J. Modrzewski, Spoleczna obecno$¢ jednostki. Fantazmaty i konkrety w podmiotowym do-
Swiadczeniu i kreowaniu rzeczywistosci [w:] Edukacja a zycie codzienne, dz. cyt., s. 40.
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obowigzku obrony w naszym kraju jest historyczny. To proces spofeczny,
ktdry jest systematycznie przeprowadzany w Polsce od powstania II Rzeczy-
pospolitej do dzis. W latach 1918-1920 istotng cze$¢ skladowa armii stanowili
ochotnicy. Pelnienie stuzby, ktéra w panstwie polskim miata zawsze charakter
powszechnego obowiazku, ma jeszcze glebsze podioze historyczne. Sigga X
i XI wieku, czasu wojownikdéw, pdzniej rycerzy, zotnierzy.

Realizacje powinno$ci organoéw administracji panstwowej, wojskowej
i samorzadowej dla celow powszechnego obowigzku obrony w opinii bada-
nej populacji prezentuje w rozdziale 7.

Okres siedemnastu lat tworzenia procesu przemian spoteczno-politycz-
nych i ekonomicznych w Polsce jest przedmiotem badan wielu specjalistoéw
roznych dziedzin nauk spotecznych. Pedagogika spolteczna diagnozuje zja-
wiska spoteczne zachodzace w trakcie tych przemian. Okres ten zdomino-
wany zostal przez dwa wydarzenia polityczno-spoteczne: wstapienie Polski
do NATO i do Unii Europejskiej. Proces rozszerzenia NATO byt wielkim
wyzwaniem dla samego sojuszu, a zarazem historyczng szansa dla krajow
Europy Srodkowej i Wschodniej. W opinii Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej Aleksandra Kwasniewskiego

Przystepujemy do Sojuszu wykonujac wielka prace. Nie szczedzimy wysitku, by
osiggna¢ interoperacyjno$c¢ sit zbrojnych, ale wiemy tez doskonale, ze stanie si¢ ona
realna i trwala tylko wtedy, gdy caly kraj osiagnie zachodnie standardy. Dlatego, wcho-
dzac do NATO, réwnolegle czynimy wszystko, by wejs¢ do Unii Europejskiej. Wielkie-
mu wysitkowi Zolnierzy towarzyszy nie mniejszy wysitek calego spoteczenstwa, by pod-

nies¢ ogolny poziom cywilizacyjny kraju. Rozszerzenie NATO bylo krokiem w strone
stabilnej i dostatniej Europy - za nim nastapig kolejne’.

Wielki cel polskiej polityki zagranicznej i bezpieczenstwa po 1998 roku
- czlonkostwo w Pakcie Pétnocnoatlantyckim - zostal osiggniety. Integra-
cja naszego kraju i naszego wojska nastgpila juz od momentu nawigzania
wspéltpracy w ramach ,Partnerstwo dla pokoju” od 1994 roku. W dniu
1 maja 2004 roku osiagneliSmy drugi cel - cztonkostwo w Unii Europej-
skiej. Wejscie Polski do NATO oznacza restrukturyzacje, modernizacje
sit zbrojnych, a takze zmian¢ procedur dowodzenia, postepowania i stan-
dardéw uzbrojenia. Cztonkostwo w Unii Europejskiej i w Traktacie Pot-
nocnoatlantyckim to filary narodowego interesu i bezpieczenstwa Polski.
Pierwszy okresla cywilizacyjno-kulturowe, spoteczne i gospodarcze szanse

? A. Kwasniewski, NATO 1949-1999, ,,Przeglad NATO” 1999, wydanie okolicznosciowe, s. 27.
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rozwoju naszego kraju w jednoczacej sie¢ Europie. Drugi wyznacza pod-
stawy polskiego bezpieczenstwa militarnego w szerokim kontekscie mie-
dzynarodowym. Wydawa¢ by si¢ mogto, ze wstapienie Polski do NATO
i przyjecie do Unii Europejskiej jest historycznym zado$c¢uczynieniem dla
naszego kraju za to, ze bedac od zawsze w Europie, posiadajac olbrzymi ka-
pital intelektualny, spoteczny i kulturotwoérczy, byliSmy w ostatnim okresie
poza europejska potega gospodarcza i militarng. Opinie poborowych doty-
czace stopnia zagrozenia militarnego Polski i ocena wstapienia do Sojuszu
zawarte s3 w rozdziale 8. Prezentuj¢ w nim réwniez perspektywy, spoteczne
nastepstwa i przewidywane zmiany w sitach zbrojnych spowodowane wsta-
pieniem Polski do Sojuszu Pétnocnoatlantyckiego.

Nalezy przypuszczaé, ze problem, ktéry nurtuje politykow od czasu
zmiany spolecznej - ,armia zawodowa” czy ,z powszechnego poboru”
- w chwili oddawania ksigzki do druku zostal rozwigzany. Prezydent Rze-
czypospolitej Polskiej, Zwierzchnik Sit Zbrojonych Lech Kaczynski 27 paz-
dziernika 2006 roku podczas pobytu w Centrum Szkolenia na potrzeby Sit
Pokojowych w Kielcach, gdzie Zegnal Zolnierzy wyjezdzajacych na misje
pokojowa do Libanu, zapowiedzial, Ze nasza armia bedzie zawodowa. Zda-
niem prezydenta ,zmiany beda stopniowe, a pelna profesjonalizacja pol-
skiej armii ma nastgpi¢ w 2012 roku™. Wprowadzenie armii zawodowej
oznaczaloby w rzeczywistosci likwidacje poboru, a przynajmniej jego za-
wieszenie w okresie pokoju. W przypadku wojny nalezy przypuszczaé, ze
prezydent bedzie mial mozliwo$¢ wprowadzenia go na wniosek Rady Mi-
nistréw. Na pytanie dotyczace posiadania armii zawodowej w 2001 roku
6wczesny Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej powiedzial:

Mam zasadnicze watpliwosci, czy nalezy takg armi¢ mie¢ — a to dlatego, ze mlodzi
ludzie przychodzacy z zaciaggu do wojska, to troche jak otworzenie okna, przewietrzenie
calej struktury, wyczulenie na problemy kazdego nowego pokolenia. Taki ,,poligon do-
$wiadczalny” gdzie§ musi mie¢ miejsce, zeby wiedzie¢, jak bardzo te pokolenia si¢ zmie-
niajg, jak rozumieja stuzbe wojskowa, jak formutuja swoj patriotyzm. Jeéli zamyka sie ar-
mie tylko w wymiarze zawodowym, to zawsze istnieje grozba, ze w pewnym momencie
stanie sie jeszcze jedna z firm, koncernéw, aczkolwiek dobrze zarzadzanym. Wracajac do

poboru: Zle si¢ dzieje, ze do wojska nie trafia mlodziez odpowiednio przygotowana i na
dobrym poziomie. Musimy jej wpoi¢ wiecej zrozumienia dla stuzby wojskowej'!.

1 G. Praczyk, Nasza armia bedzie zawodowa, ,Rzeczpospolita” 2006, nr 253, s. 3.

"' R. Choroszy, A. Gotawski, J. B. Grochowski, W. J. Kiss-Orski, M. Wagrowska, T. Wrébel,
Nie ma odwrotu od reformy. Rozmowa z A. Kwasniewskim Prezydentem Rzeczypospolitej Polskiej
Zwierzchnikiem Sit Zbrojnych, ,Polska Zbrojna” 2001, nr 18119, s. 5.
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Réwniez zdaniem Ministra Obrony Narodowej (wypowiedz z 2002 r.)
»hierealne jest utworzenie w najblizszym czasie armii w pelni zawodowe;j”*2.
Zgodnie z przyjetym programem w pierwszej kolejnosci nalezato zdazac
do uzawodowienia w granicach 60% w jednostkach szybkiego reagowania,
w Sitach Powietrznych i Marynarce Wojennej. Nastepnie powinno nasta-
pi¢ skrdécenie zasadniczej stuzby wojskowej do 9 miesiecy.

Utrzymanie stuzby z poboru w przypadku Rzeczypospolitej Polskiej
wynika réwniez z potrzeby posiadania odpowiednio wyszkolonych rezerw,
aby rozwing¢ zasadnicze sily na wypadek konfliktu. Powszechnie uznaje
sie, ze mozliwosci statych Sit Zbrojnych Sojuszu moga by¢ szybko rozbudo-
wane dzigki skutecznej integracji i uzyciu rezerw. Obecnie redukcje liczeb-
nosci sit zbrojnych dokonywane w wiekszodci panstw NATO - zwiekszaja
potrzebe bardziej efektywnego wykorzystania Zolnierzy przeniesionych do
rezerwy i ich doswiadczenia, jakie zdobyli w cywilnym sektorze, szczegol-
nie w zakresie sprawowania funkcji kierowniczych. Znaczenie rezerw dla
Sojuszu zostalo oficjalnie potwierdzone w nowej Koncepcji Strategicznej,
przyjetej przez dowodcow Sojuszu na ich spotkaniu podczas ,szczytu”
w Waszyngtonie w kwietniu 1999 roku, ktéra moéwi, ze

Sojusz musi by¢ w stanie stworzy¢ wieksze sily zbrojne, zaréwno w odpowiedzi
na dowolne fundamentalne zmiany w $rodowisku bezpieczenstwa, jak rowniez wobec

ograniczonych wymagan, poprzez wzmocnienie, mobilizacje rezerw albo przez odtwo-
rzenie jednostek sit zbrojnych, jesli bedzie to konieczne'?,

Wedtug koncepcji armii zawodowej w 2012 roku przywrécenie poboru
byloby mozliwe tylko w wyjatkowych sytuacjach, na przyklad na wypa-
dek wojny. Trudny bedzie do rozwigzania bez duzej liczby przeszkolonych
zolnierzy stuzby zasadniczej ,problem gromadzenia rezerw osobowych na
czas » W« i planami mobilizacyjnymi™*.

Czesciowo mozna bedzie go rozwigzaé poprzez narodowe sily rezerwowe
przypominajace formacje ,na ksztalt amerykanskiej Gwardii Narodowej”"".
W chwili obecnej koncepcje te wydaja sie juz bardziej klarowne. Stuzba

niezawodowa w formie ochotniczej pelniona jako krétkoterminowa (trzy

12 ]. Szmajdzinski, Zmiana oblicza armii, ,Polska Zbrojna” 2002, nr 17, s. 16.

13 P. Segers, E. Thiry, Potrzeba rezerw, aby rozwing¢ zdolnosci sojusznikéw, ,Przeglad NATO”
wiosna/lato 2000, s. 33.

4 T. Mitek, Czas na zawodowcow, ,,Polska Zbrojna” 2006, nr 14, s. 5.

'* Nasza armia bedzie zawodowa, dz. cyt., s. 3.
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miesiace) i dlugoterminowa (od dwu do szesciu lat) stanowitaby zaplecze
do gromadzenia wyszkolonych zasobow rezerw.

Przedstawione badania osadzone s3 w obszarze zainteresowan pedago-
giki spolecznej. Jest to ocena stosunku badanej spolecznosci w odniesieniu
do cech charakterystycznych dla poszczegoélnych etapéw transformacji. Na-
stepujgce przemiany spoleczno-polityczne przybierajg posta¢ transformacji
systemowej. Stawiaja one jednostke, rodzing, okreslong spoteczno$¢ wobec
nowych wyzwan, ktére wynikaja z jej idei — niosacej okreslone zmiany. To
one powoduja, Ze jednostka, okreslona spoteczno$¢ zmienia swoj stosunek
do wartodci, sytuacji po uwzglednieniu zagrozen, jakie one niosg.

Warto zauwazy, ze, jak pisze Tadeusz Lewowicki,

Przemiany ustrojowe, ktore w cigglych zmaganiach dokonujg si¢ w naszym kraju, spra-
wiaja, ze pedagogika — takze pedagogika spoleczna — znajduje sie w sytuacji zmuszajacej,

a zarazem zachecajacej do okreSlenia swoich zadan w niektérych warunkach spotecz-
no-politycznych i ekonomiczno-gospodarczych'®.

Nowe wyzwania pedagogiki spolecznej okreslaja potrzeby spoleczne,
teoria i praktyka edukacyjna. We wspolczesnym ujeciu pedagogika spotecz-
na bezposérednio lub posrednio ujawnia si¢ w niemal wszystkich aspektach
zycia spoltecznego. Cytowany uprzednio Tadeusz Lewowicki stwierdza, ze

Teoria i praktyka pedagogiki spotecznej obejmuja zagadnienia i problemy zycia

ludzi w rodzinie, w zakltadzie pracy, w instytucjach o$wiatowych w réznych formach
dzialalnoéci praktycznej, obywatelskiej i innej'”.

Poborowi, stanowigc badang zbiorowos¢, nie s3 jeszcze zolnierzami,
przebywaja w $rodowisku rodzinnym, zawodowym, szkolnym. Przygoto-
wywani sg do wypelnienia powinnosci obywatelskiej, to jest: pelnienia za-
sadniczej stuzby wojskowe;j.

W opinii Jerzego Modrzewskiego pedagogika spoteczna, nie ulegajac ak-
tualnym i koniunkturom politycznym, winna skoncentrowa¢ swoja uwage
na konstruowaniu odpowiedzi dotyczgcych miedzy innymi:

16 T. Lewowicki, Problemy zycia spolecznego a tradycje i nowe zadania pedagogiki spotecznej
[w:] Pedagogika spoteczna w Polsce - miedzy stagnacjg a zaangazowaniem, t. 1, red. E. Gérnikow-
ska-Zwolak, A. Radziewicz-Winnicki, przy wspolpracy A. Czerkawskiego, Wydawnictwo Us,
Katowice 1999, s. 22.

7 Tamze, s. 25.
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Do jakich spotecznie oczekiwanych i pozadanych rél ma prowadzi¢ edukacja spe-
cjalizujaca zyciowo dorastajagca mlodziez, w jakie wyposazy¢ ja kompetencje zyciowe,
czemu stuzace i jak spozytkowane?'®

Przeprowadzone badania wchodzace w zakres pedagogiki spolecznej
pozwalajg poznac opinie poborowych o zasadniczej stuzbie wojskowej, co
moze mie¢ istotny wplyw na jako$¢ jej pelnienia, zachowania zotnierzy i zaj-
mowanie pozycji spotecznej po zakonczonej stuzbie. Przedstawione zagad-
nienie i problemy wchodzace w zakres przemiany tozsamosci sit zbrojnych
wymagaja opracowan w literaturze socjologicznej i pedagogicznej. Duze
zainteresowanie towarzyszy samym sitom zbrojnym i reformom przepro-
wadzonym w armii. Nierozpoznany jest etap poborowego, ktéry nie jest
w $rodowisku wojskowym, lecz przebywa w $rodowisku wychowawczym
(rodzinie). Na temat $rodowiska wojskowego posiada informacje ogélne.
Pochodne transformacji ustrojowej moga mie¢ réwniez wplyw na opinie
poborowych dotyczace stuzby. Nowa rzeczywisto$¢ wymusza prowadzenie
badan w zakresie opinii i oczekiwan wobec réznych grup spotecznych. Ba-
dania te powinny obejmowac rézne zagadnienia zycia spolecznego, rozne
grupy spofeczne. Takim zagadnieniem jest zasadnicza sluzba wojskowa,
z ktora jest zwigzana grupa spoleczna poborowych pézniejszych zolnierzy.
Majac na uwadze zachodzace reformy w sitach zbrojnych, dazenie do uza-
wodowienia (60-70%), a w konsekwencji wprowadzenie armii zawodowej,
wychowanie wojskowe nalezy traktowa¢ jako integralng cz¢s¢ wychowania
w spoleczenstwie, a w ujeciu szerszym jako uczestnictwo armii w procesie
socjalizacji. Sity zbrojne uczestniczg w zyciu spolecznym, jest to najbardziej
widoczne w sytuacjach zagrozenia militarnego, ale réwniez niemilitarnego.
Poprzez spoleczne uczestnictwo sily zbrojne buduja swoje zaufanie w spo-
teczenstwie, swdj wizerunek. Przeprowadzone badania udzielilty odpowie-
dzi, gdzie nalezy skupi¢ gtéwny wysitek edukacyjny i informacyjny w celu
poznania opinii i oczekiwan poborowych o zasadniczej stuzbie wojskowe;.
Zdaniem Mariana Sniezyriskiego

'8 J. Modrzewski, Pedagogika spoteczna wobec aktualnych przeobrazen i zagroze# srodowisk
wychowawczych w Polsce [w:] Pedagogika spoteczna w Polsce - miedzy stagnacjg a zaangazowa-
niem, dz. cyt., s. 46.
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[...] analiza historii mysli pedagogicznej daje nam wiele przykladéow na to, ze jednym
z najwazniejszych czynnikéw warunkujacych efektywno$¢ ksztalcenia jest aktywny
udziat uczniéw w tym procesie’’.

Aby poborowy aktywnie uczestniczyl w procesie ksztalcenia w czasie
stuzby nalezy poznac jego opinie i oczekiwania wobec niej. Takie systema-
tyczne badania oczekiwan poborowych i zolnierzy przeprowadzaja o$rodki
badawcze w Stanach Zjednoczonych przed rozpoczetym szkoleniem Zotnie-
rzy*. Na podstawie przeprowadzonych badan stwierdzono, ze efektywno$¢
programu szkolen zalezy od oczekiwan szkolnych. Kiedy szkolenie nie spel-
nia oczekiwan, maleje prawdopodobienstwo jego ukonczenia. Przy spelnie-
niu oczekiwan zaangazowanie w stuzbie jest wysokie. Wysokie jest réwniez
poznanie wlasnego sprawstwa i dazenie do sukcesu. Zatem opinie i oczeki-
wania moga mie¢ wplyw na pozycje spoleczna, jaka bedzie zajmowal zol-
nierz w czasie pelnienia stuzby, a po jej zakonczeniu, jako: ojciec w rodzinie,
pracownik w zakladzie pracy, mieszkaniec spotecznosci lokalnej, a takze jaka
bedzie wykazywal aktywno$¢ na rzecz srodowiska, w ktérym zamieszkuje.

Zakresem tematycznym zaplanowanym w procesie badawczym nie
byta pozycja spoleczna Wojska Polskiego - sit zbrojnych po wstapieniu do
NATO, lecz ocena podstawowej formy tych sit, zasadniczej stuzby wojsko-
wej. Oceny dokonalem przez pryzmat zachodzacych zmian postrzeganych
przez poborowych - pdzniejszych zotnierzy.

W prowadzonych badaniach staralem sie¢ skupi¢ na opinii poborowych
poszczegdlnych grup po zmianie spolecznej. Zmianie ulegta dotychczaso-
wa forma stuzby wojskowej. Zastrzezona dla mezczyzn, stala sie dostepna
dla kobiet. Nalezy liczy¢ si¢ z tym, Ze jezeli sluzba zawodowa zastapi ta
z powszechnego obowigzku, udzial kobiet w niej bedzie si¢ systematycznie
zwigkszal. Aby sluzba mogta by¢ petniona dobrze i nie spotykata si¢ z nega-
cja wérdd wspolczesnej mlodziezy, nalezy uwzglednia¢ opinie poborowych
o niej i ich oczekiwaniach wobec niej. Wspoélczes$nie pelnienie zasadniczej
stuzby wojskowej stwarza mozliwosci rozwoju dla mlodych ludzi. Zmianie
ulegla nie tylko forma stuzby, ale takze warunki jej petnienia. Dotyczy to
wprowadzenia nowoczesnego stylu dowodzenia, uzbrojenia, systemu dy-

1 M. Sniezynski, Wielostronne nauczanie w swietle badati empirycznych, Wydawnictwo Na-
ukowe WSP, Krakow 1991, s. 36.

* D. P. Schultz, S. E. Schultz, Psychologia a wyzwania dzisiejszej pracy, thum. G. Kranas,
PWN, Warszawa 2002, s. 211.
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scyplinarnego, nowych form spedzania czasu wolnego, jak i wynagradzania.
Duze znaczenie ma zmiana warunkoéw socjalno-bytowych dla Zotnierzy.

Celem podjetych badan byto:

1. Poznanie opinii poborowych o zasadniczej stuzbie wojskowej w od-
niesieniu do zachodzacych zmian w procesie spoleczno-politycznym
panstwa i reformy sit zbrojnych.

2. Charakterystyka zasadniczej stuzby wojskowej i jej ocena przez pobo-
rowych.

3. Analiza znaczenia wstapienia Polski do NATO na podstawie ocen do-
konanych przez badang zbiorowos¢.

4. Przedstawienie prognoz i praktycznych wnioskéw dotyczacych bada-
nego problemu.

Podjete badania dostarczyly istotnych wnioskéw dotyczacych opinii
poborowych o zachodzacych zmianach w procesie spoleczno-politycznym
panstwa i strukturze sit zbrojnych. Ze wzgledu na charakter naszych sit
zbrojnych (stuzba z powszechnego poboru), réwniez poborowi wplywaja
na oblicze naszej armii w kraju, a po wstapieniu do NATO takze poza jego
granicami. Zolnierze reprezentujg Sity Zbrojne Rzeczypospolitej Polskiej
poprzez udzial w misjach pokojowych ONZ, operacjach innych organizacji
miedzynarodowych, w tym w misjach dowodzonych przez NATO (w for-
mie Polskich Kontyngentéw Wojskowych), misjach obserwacyjnych, ¢wi-
czeniach i szkoleniach. W przedstawionej publikacji zbiorowo$¢ ta stanowi
punkt odniesienia do rozwazan. Grupa ta posiada w calej Rzeczypospoli-
tej Polskiej cechy wspodlne, takie jak: $cisle okreslony przedzial wiekowy
poborowych, termin poboru, terminy powotan. Powoduja one, ze zakres
prowadzonych badan stal si¢ uniwersalny. Ponadto przedstawiona ksigzka
zawiera bibliografi¢ i dotagczone aneksy.

Whioski badan moga zosta¢ wykorzystane w opracowywaniu zmian
programéw edukacyjnych, prowadzeniu polityki informacyjnej w dziedzi-
nie obronnosci, wskazan do organizacji i przeprowadzania poboru, form
pracy samych organdéw administracji wojskowej w zakresie bezposrednich
kontaktow z interesantami. Przedstawione analizy badan pozwola na zapre-
zentowanie problemu w skali sit zbrojnych. Wskaza na istotng role zmie-
niajacych sie opinii o zasadniczej stuzbie wojskowej po zmianie spolecznej
w kraju i wstgpieniu Polski do NATO. Zwro6cg uwage na problemy poboro-
wych, ktdére zainteresowani chcg rozwiazywaé poprzez stuzbg. Wyniki ba-
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dan stanowig material opiniodawczy w zakresie zmian formalnoprawnych
dotyczacych zasadniczej stuzby wojskowej. Jestem przekonany, ze podjete
badania w duzym zakresie wypelnig wskazania Sojuszu co do uzyskania
»poprawy jakosci Sil Zbrojnych i wymaganego stopnia interoperacyjnosci
z Sitami NATO”?'. Powyzsza potrzeba prowadzenia badan w tym obszarze
wydaje si¢ tym bardziej konieczna, iz pomimo realizacji programu reformy
armii, stuzba z poboru w Sitach Zbrojnych w Rzeczypospolitej, jak na razie,
pozostanie co najmniej przez sze$¢ lat. Czg$¢ zolnierzy, ktorzy aktualnie
pelnia stuzbe zasadnicza, zasili korpus szeregowych i podoficeréw zawo-
dowych w przysztej armii zawodowej. Znaczna cze$¢ bedzie pelnifa stuzbe
w formie ochotniczej niezawodowej.

Dokonujac analizy opinii poborowych o zasadniczej stuzbie wojskowej
po zmianie spolecznej, realizowalem go zgodnie z wlasnym przekonaniem
i mozliwo$ciami. Zamierzalem poznac opinie mlodych ludzi na temat po-
wszechnego obowigzku, ktéra przez wiele lat byla negatywna. Czy system
polityczny i sojusz wojskowy, w jakim byla éwczesna ,Polska Ludowa”,
mial wplyw na te opini¢? Czy $wiadomos¢ poczucia niesprawiedliwosci, ze
do armii trafiajg tylko nieliczni? Czy forma i warunki stuzby niezmieniaja-
ce sie od kilkudziesieciu lat? Srodowisko poborowych jest znaczace dla sit
zbrojnych w systemie powszechnego obowigzku obrony. Znaczace bedzie
réwniez przy armii zawodowej o strukturze Zawodowej Stuzby Wojskowej,
Kontraktowej Ochotniczej Stuzby Wojskowej i Narodowych Sil Rezerwo-
wych (NSR). Doglebna penetracja srodowiska pod wzgledem socjopedago-
gicznym, poznanie opinii poborowych dotyczacych: istniejacego zagroze-
nia, otrzymywanych $wiadczen spolecznych, realizacji zadan wynikajacych
z tytulu jej pelnienia przez organa do tego powolane, perspektywy stuzby
wojskowej po wstapieniu do NATO czynig przedmiot badan interesujacym
i zachecaja do szczegdtowej analizy.

Na zakonczenie pragne podzigkowac¢ wszystkim, ktérzy wspierali mnie
w wydaniu ksigzki. Szczegoélng wdzigczno$¢ wyrazam panu prof. zwyczaj-
nemu dr. hab. Andrzejowi Radziewiczowi-Winnickiemu. Serdecznie dzie-
kuje pani prof. dr hab. Ewie Syrek. Dzi¢kuje dyrektorowi Wydzialu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcéw Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego w Ka-

2! P. Wieczorek, P. Ktudka, Droga Polski do NATO - préba bilansu, Biuro Prasy i Informacji
MON, Warszawa 1997, s. 49.



