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PODSTAWA WYMIARU SKEADEK ZUS - PRAKTYCZNE PROBLEMY

Podstawa wymiaru sktadek ZUS
— praktyczne problemy

Ustalenie prawidtowej, comiesiecznej podstawy wymiaru skfadek za
osoby zgtaszane do ubezpieczeri jest jednym z podstawowych obo-
wiazkéw ptatnikéw sktadek. Praktyka wskazuje, ze zagadnienia zwia-
zane z prawidtowym oskfadkowaniem przychodéw sprawiaja ptatni-
kom liczne trudnosci. Ustalajac mozliwo$¢ zastosowania zwolnienia
przychodu ze sktadek na ubezpieczenia spofeczne i zdrowotne, ptatnicy
powinni przeanalizowa¢ warunki uprawniajace do ulgi. W niektérych
sytuacjach do tych samych przychodéw zwolnionych ze sktadek ZUS
stosowane sg inne kryteria zwolnienia z podatku. Ma to réwniez zna-
czenie w przypadku ustalania podstawy wymiaru tych sktadek dla od-
delegowanych ubezpieczonych. Odrebnym zagadnieniem jest sposéb
rozliczenia przychodu z tytutu niedoptaty sktadek na ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne.

1. Podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne
w zaleznosci od tytutu ubezpieczenia

Podstawe wymiaru zaréwno sktadek, jak i podatku stanowi przychéd w rozumieniu prze-
piséw ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (dalej: ustawa o pdof), uzyski-
wany przez pracownikéw - ze stosunku pracy, a przez zleceniobiorcow - z dziatalnosci
wykonywanej osobiscie. Katalog wyptat i Swiadczen stanowigcych dla tych oséb przyspo-
rzenie majgtkowe jest otwarty. Zatem, co do zasady, przysporzenie stanowi kazda forma
wzbogacenia pochodzgca ze stosunku prawnego faczacego strony. Ustalajac dopusz-
czalno$¢ zastosowania zwolnienia ze sktadek ZUS i podatku dochodowego okreslonych
wyptat i Swiadczen przyznanych pracownikom i zleceniobiorcom, w pierwszej kolejnosci
nalezy oceni¢, czy z tytutu tych wyptat i Swiadczen osoby te uzyskujg przychdéd w rozu-
mieniu ustawy o pdof.

1.1. Przychéd w rozumieniu ustawy o pdof

W wyroku z 8 lipca 2014 r. (K 7/13) Trybunat Konstytucyjny skorygowat definicje przy-
choddéw z tytutu innych nieodpfatnych $wiadczen, uznajgc za przychody te swiadczenia
(niepieniezne):

B ktore zostaty spetnione za zgodg pracownika (skorzystat z nich w petni dobrowolnie)
oraz

B ktore zostaty spetnione w interesie pracownika (a nie w interesie pracodawcy) i przynio-
sty mu korzys¢ w postaci powiekszenia aktywow lub unikniecia wydatku, ktéry musiatby
ponies¢, oraz
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