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Wykaz skrótów

k.c. – Kodeks cywilny
k.k. – Kodeks karny
k.p.a. – Kodeks postępowania administracyjnego
k.p.c. – Kodeks postępowania cywilnego
k.p.k. – Kodeks postępowania karnego
k.r.o. – Kodeks rodzinny i opiekuńczy
k.s.h. – Kodeks spółek handlowych
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Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. 
poz. 1145, ze zm.)

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. 
poz. 1950, ze zm.)

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postępowania cywilnego (tekst 
jedn. Dz.U. z 2019 r. poz. 1460, ze zm.)

Ustawa z dnia 15 września 2000 r. Kodeks spółek handlowych (tekst jedn. 
Dz.U. z 2019 r. poz. 505, ze zm.) 

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.  Ordynacja podatkowa (tekst jednolity Dz.U. 
z 2019 r. poz. 900, ze zm.)

Ustawa z dnia 11 września 2015 r.  o działalności ubezpieczeniowej i reaseku-
racyjnej (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. poz. 381, ze zm.)

Ustawa z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sądowym (tekst jedn. 
Dz.U. z 2019 r. poz. 1500, ze zm.)

Ustawa z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarządzaniu 
alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r. 
poz. 1355, ze zm.)

Ustawa z dnia 24 marca 1920 r. o nabywaniu nieruchomości przez cudzo-
ziemców (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 2278, ze zm.)

Ustawa z dnia 15 stycznia 2015 r. o obligacjach (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r. 
poz. 483, ze zm.)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (tekst 
jedn. Dz.U. z 2018 r. poz. 2286, ze zm.)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania 
instrumentów finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spół-
kach publicznych (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. poz. 623, ze zm.)

Ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy 
emerytalnych (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. poz. 1906, ze zm.)
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Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postępowaniu egzekucyjnym w admini-
stracji (Dz.U. z 2019 r. poz. 1438, ze zm.) 

Ustawa z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. 
poz. 351, ze zm.)

Ustawa z dnia 25 kwietnia 2008 r. o uczestnictwie pracowników w spółce 
powstałej w wyniku transgranicznego połączenia się spółek (Dz.U. z 2008 r. 
Nr 86, poz. 525)

Ustawa z dnia 24 czerwca 1994 r. o własności lokali (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. 
poz. 737, ze zm.)

Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. o zasadach uczestnictwa przedsiębiorców za-
granicznych i innych osób zagranicznych w obrocie gospodarczym na teryto-
rium Rzeczypospolitej Polskiej (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. poz. 1079, ze zm.)

Ustawa z dnia 26 maja 1986 r. – Prawo o adwokaturze (tekst jedn. Dz.U. 
z 2019 r. poz. 1513, ze zm.)

Ustawa z dnia 14 lutego 1991 r. – Prawo o notariacie (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. 
poz. 540, ze zm.)

Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. – Prawo przedsiębiorców (tekst jednolity Dz.U. 
z 2019 r. poz. 1292, ze zm.)

Ustawa z dnia 28 lutego 2003 r. – Prawo upadłościowe (tekst jednolity Dz.U. 
z 2019 r. poz. 498, ze zm.)

Rozporządzenie Ministra Sprawiedliwości z dnia 14 stycznia 2015 r.  w spra-
wie określenia wzorców dotyczących spółki z ograniczoną odpowiedzial-
nością udostępnionych w systemie teleinformatycznym (tekst jedn. Dz.U. 
z 2019 r. poz. 1483)
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Wstęp

Z  radością oddajemy do rąk czytelników kolejną książkę z  serii Last  
minute, tym razem poświęconą zagadnieniom z zakresu prawa spółek han-
dlowych. Przedstawiono w niej stan prawny na dzień 1 marca 2020 r.

Książka uwzględnia także zmiany wynikające z ustawy z dnia 13 lutego 2020 r. 
o zmianie ustawy – Kodeks postępowania cywilnego oraz niektórych innych 
ustaw (Dz.U. 2020 poz. 288). Ustawa ta wprowadza m.in. do Kodeksu spółek 
handlowych z dniem 1 marca 2021 r. nowy typ spółki kapitałowej – prostą 
spółkę akcyjną.  Poza rozdziałem dotyczącym bezpośrednio tej spółki, zmia-
ny które wchodzą w życie po dacie oddania książki do druku zostały wyróż-
nione kolorem i ujęte w nawias klamrowy {}.

Wierzymy, że na cztery dni przed egzaminem jeszcze wszystko może się 
zdarzyć – zwłaszcza jeżeli wybierzesz opcję Last minute i wyruszysz z nami  
w podróż po prawie spółek handlowych. Nasza formuła All Inclusive wy-
różnia się zaletami syntetycznego opracowania – zawiera tylko niezbędne 
informacje:

•	 przedstawione w niezwykle przejrzystej formie;
•	 z wykorzystaniem wielu tabel i diagramów;
•	 z licznymi przykładami ułatwiającymi zrozumienie i zapamiętanie 
•	 informacji; 
•	 z  pytaniami kontrolnymi, dzięki którym upewnisz się, że wiesz już 

wszystko! 

Jesteśmy pewni, że dzięki temu wszystkie niewiadome znikną, a nasza wspól-
na przedegzaminacyjna podróż stanie się czystą przyjemnością!  

REDAKCJA

Wstęp
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Część 

	 I.
Spółki handlowe –
przepisy ogólne
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Dział 

	
I.

 

Przepisy  
wspólne
(art. 1–71 k.s.h.)

Niniejszy dział określa przedmiot ustawy z dnia 15 września 2000 r. –  
Kodeks spółek handlowych. Wskazuje zagadnienia wspólne dla wszyst-
kich typów spółek handlowych (zarówno osobowych, jak i kapitałowych) 
oraz zawiera podstawowe definicje.

Rozdział 

	
I.

Zakres  
regulacji

Kodeks spółek handlowych reguluje tworzenie, organizację, funkcjonowa-
nie, rozwiązywanie, łączenie, podział i przekształcanie spółek handlowych. 
W sprawach wymienionych powyżej nieuregulowanych w niniejszym ko-
deksie stosuje się przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks  
cywilny. Jeżeli wymaga tego właściwość (natura) stosunku prawnego spółki 
handlowej, przepisy Kodeksu cywilnego stosuje się odpowiednio.
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Rozdział 

	
II.

Definicje  
ustawowe

Przez umowę spółki handlowej wspólnicy albo akcjonariusze zobowiązu- 
ją się dążyć do osiągnięcia wspólnego celu przez wniesienie wkładów oraz, 
jeżeli umowa albo statut spółki tak stanowi, przez współdziałanie w inny 
określony sposób.

1. Spółka handlowa

Spółki 
handlowe

spółki osobowe

spółki kapitałowe

spółka jawna

spółka partnerska

spółka komandytowa

spółka komandytowo-akcyjna

spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością

{prosta spółka akcyjna}

 spółka akcyjna

{Tekst wyróżniony kolorem oraz ujęty w  nawias klamrowy {} wchodzi  
w życie 1.3.2021 r.}

2. Spółka jednoosobowa

To spółka kapitałowa, której wszystkie udziały albo akcje należą do jednego 
wspólnika albo akcjonariusza.



dział I. | rozdział II. — Definicje ustawowe Spółki handlowe – przepisy OGólne22

3. Spółka dominująca

Spółka dominująca – spółka handlowa w przypadku, gdy:

•	 dysponuje bezpośrednio lub pośrednio większością głosów na zgromadzeniu 
wspólników albo na walnym zgromadzeniu, także jako zastawnik albo użytkow-
nik, bądź w zarządzie innej spółki kapitałowej (spółki zależnej), także na pod-
stawie porozumień z innymi osobami [art. 4 § 1 pkt 4 lit. a k.s.h.], lub

•	 jest uprawniona do powoływania lub odwoływania większości człon-
ków zarządu innej spółki kapitałowej (spółki zależnej) albo spółdzielni 
(spółdzielni zależnej), także na podstawie porozumień z innymi osobami 
[art. 4 § 1 pkt 4 lit. b k.s.h.], lub

•	 jest uprawniona do powoływania lub odwoływania większości członków 
rady nadzorczej innej spółki kapitałowej (spółki zależnej) albo spółdziel-
ni (spółdzielni zależnej), także na podstawie porozumień z innymi osobami 
[art. 4 § 1 pkt 4 lit. c k.s.h.], lub            

•	 członkowie jej zarządu stanowią więcej niż połowę członków zarządu innej 
spółki kapitałowej (spółki zależnej) albo spółdzielni (spółdzielni zależnej) 
[art. 4 § 1 pkt 4 lit. d k.s.h.], lub          

•	 dysponuje bezpośrednio lub pośrednio większością głosów w spółce osobo-
wej zależnej albo na walnym zgromadzeniu spółdzielni zależnej, także na 
podstawie porozumień z innymi osobami [art. 4 § 1 pkt 4 lit. e k.s.h.], 
lub

•	 wywiera decydujący wpływ na działalność spółki kapitałowej zależnej albo 
spółdzielni zależnej, w szczególności na podstawie umów przewidują-
cych zarządzanie spółką zależną lub przekazywanie zysku przez taką spółkę 
[art. 4 § 1 pkt 4 lit. f k.s.h., art. 7 k.s.h]
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w przypadku, gdy stosując kryteria przewidziane w art. 4 § 3 k.s.h. 
nie można ustalić stosunku dominacji i zależności między dwiema 
spółkami handlowymi, za spółkę dominującą uważa się tę, która 
może wywierać wpływ na inną spółkę na podstawie większej 
liczby powiązań, o których mowa w art. 4 § 1 pkt 4 lit. b–f k.s.h. 
[art. 4 § 4 k.s.h.]

Zasady 
ustalania 
stosunku 
dominacji

w sytuacji, gdy dwie spółki handlowe dysponują wzajemnie 
większością głosów obliczoną zgodnie z zasadą określoną  
w art. 4 § 1 pkt 4 lit. a k.s.h., za spółkę dominującą uważa się spółkę 
handlową, która posiada większy procent głosów na zgromadzeniu 
wspólników albo walnym zgromadzeniu drugiej spółki (spółki 
zależnej) [art. 4 § 3 zd. 1 k.s.h.]

w przypadku gdy każda ze spółek handlowych posiada równy 
procent głosów na zgromadzeniu wspólników albo walnym 
zgromadzeniu drugiej spółki, za spółkę dominującą uważa się 
tę spółkę, która wywiera wpływ na spółkę zależną także na 
podstawie powiązania przewidzianego w art. 4 § 1 pkt 4 lit. b–f k.s.h. 
[art. 4 § 3 zd. 2 k.s.h.]

w przypadku niemożności ustalenia na podstawie art. 4 § 3 k.s.h. 
oraz art. 4 § 4 k.s.h. która ze spółek jest spółką dominującą,  
obie spółki są spółkami wzajemnie dominującymi i zależnymi

4. Spółka powiązana 

Jest to spółka kapitałowa, w której inna spółka handlowa albo spółdzielnia 
dysponuje bezpośrednio lub pośrednio co najmniej 20% głosów na zgro-
madzeniu wspólników albo na walnym zgromadzeniu, także jako zastawnik 
lub użytkownik, albo na podstawie porozumień z innymi osobami, lub któ-
ra posiada bezpośrednio co najmniej 20% udziałów albo akcji w innej spół-
ce kapitałowej.

5. Spółka publiczna

Zgodnie z art. 4 pkt. 20 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej 
i warunkach wprowadzania instrumentów finansowych do zorganizowanego 
systemu obrotu oraz o spółkach publicznych, przez spółkę publiczną należy 
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rozumieć spółkę, w której co najmniej jedna akcja jest dopuszczona do ob-
rotu na rynku regulowanym lub wprowadzona do obrotu w alternatywnym 
systemie obrotu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

6. Instytucja finansowa

Instytucja finansowa to bank, fundusz inwestycyjny, towarzystwo fundu-
szy inwestycyjnych lub alternatywna spółka inwestycyjna zarządzana przez 
zarządzającego ASI w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 maja 2004 r. 
o funduszach inwestycyjnych i zarządzaniu alternatywnymi funduszami 
inwestycyjnymi, prowadzące działalność na podstawie zezwolenia oraz ta-
kiego zarządzającego, zakład ubezpieczeń, zakład reasekuracji, towarzy-
stwo emerytalne, fundusz emerytalny lub dom maklerski, mające siedzibę 
w RP albo w państwie należącym do Organizacji Współpracy Gospodarczej 
i Rozwoju (OECD).

7. Rejestr

Rejestr przedsiębiorców to jeden z trzech rejestrów wchodzących w skład Kra-
jowego Rejestru Sądowego. Wpisywane są do niego następujące podmioty:

•	 spółki jawne;
•	 europejskie zgrupowania interesów gospodarczych;
•	 spółki partnerskie;
•	 spółki komandytowe;
•	 spółki komandytowo-akcyjne;
•	 spółki z ograniczoną odpowiedzialnością;
•	 {proste spółki akcyjne;}
•	 spółki akcyjne;
•	 spółki europejskie;
•	 spółdzielnie;
•	 spółdzielnie europejskie; 
•	 przedsiębiorstwa państwowe; 
•	 instytuty badawcze i instytuty działające w ramach Sieci Badawczej 

Łukasiewicz;
•	 towarzystwa ubezpieczeń wzajemnych;
•	 towarzystwa reasekuracji wzajemnej; 
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•	 inne osoby prawne, jeżeli wykonują działalność gospodarczą i podlega-
ją obowiązkowi wpisu do rejestru stowarzyszeń, innych organizacji spo-
łecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych za-
kładów opieki zdrowotnej (tzw. rejestr podmiotów non profit); 

•	 oddziały przedsiębiorców zagranicznych działających na terytorium RP;
•	 główne oddziały zagranicznych zakładów ubezpieczeń; 
•	 główne oddziały zagranicznych zakładów reasekuracji; 
•	 instytucje gospodarki budżetowej.

8. Głosy

Głosy „za”, „przeciw” lub „wstrzymujące się” oddane podczas głosowania 
w sposób zgodny z ustawą, umową albo statutem spółki.

9. Bezwzględna większość głosów

Więcej niż połowa głosów oddanych.

10. Sprawozdanie finansowe

Sprawozdanie finansowe w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 29 wrze-
śnia 1994 r. o rachunkowości.

11. Wzorzec umowy

Wzorzec umowy spółki udostępniony w systemie teleinformatycznym.

12. Rodzaje podpisów

Katalog podpisów, które mogą być używane do zawierania umów spółek 
przy wykorzystaniu wzorca umowy (jak również do innych czynności, ja-
kie mogą być dokonywane w sposób elektroniczny w tak utworzonych spół-
kach), obejmuje:

1)	kwalifikowany podpis elektroniczny,

2)	podpis zaufany,

3)	podpis osobisty.
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13. Postanowienia zmienne umowy

Postanowienia umowy spółki zawartej przy wykorzystaniu wzorca umo-
wy, które zgodnie ze wzorcem mogą być modyfikowane przez wybór od-
powiednich wariantów poszczególnych postanowień albo przez wprowa-
dzenie odpowiednich danych w określone pola wzorca, umożliwiające ich 
wprowadzenie.

14. Spółka, której umowa została zawarta  
  przy wykorzystaniu wzorca umowy

Kategoria ta nie obejmuje spółki utworzonej przy wykorzystaniu wzorca,  
której umowa została zmieniona w inny sposób niż przy wykorzystaniu  
wzorca. Obecnie w ten sposób mogą zostać utworzone: 

•	 spółka jawna; 
•	 spółka komandytowa;
•	 spółka z ograniczoną odpowiedzialnością;
•	 {prosta spółka akcyjna.} 
Specyfika spółek powołanych w tym trybie sprowadza je do roli elektronicz-
nego podtypu. 

15. Doradca akcjonariusza do spraw głosowania

Osoba prawna, która zawodowo i na zasadach komercyjnych zajmuje się ana-
lizowaniem informacji ujawnianych przez spółki publiczne lub pochodzą-
cych od spółek publicznych w celu ułatwienia akcjonariuszom tych spółek 
podejmowania decyzji dotyczących głosowania, przez przedstawianie ba-
dań, porad lub rekomendacji dotyczących głosowania związanych z wyko-
nywaniem prawa głosu.

16. Umowa spółki

Przez „umowę spółki” należy rozumieć także akt założycielski sporządzony 
przez jedynego wspólnika albo akcjonariusza spółki kapitałowej.

{17. Zarząd lub członek zarządu spółki

Ilekroć w Kodeksie spółek handlowych, z wyłączeniem przepisów ogól-
nych o organach i zarządzie prostej spółki akcyjnej (art. 30052–30067) albo 
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odrębnej ustawie mowa jest o zarządzie lub członku zarządu spółki, w przy-
padku prostej spółki akcyjnej, w której powołano radę dyrektorów, należy 
przez to rozumieć, odpowiednio, radę dyrektorów lub dyrektora.

18. Udział akcjonariusza w kapitale zakładowym spółki

W przypadku prostej spółki akcyjnej przez udział akcjonariusza w kapi-
tale zakładowym spółki należy rozumieć stosunek liczby akcji przysługu-
jących temu akcjonariuszowi do liczby wszystkich akcji wyemitowanych 
w tej spółce.

19. Wpis zmiany wysokości kapitału zakładowego do rejestru

W przypadku prostej spółki akcyjnej przez wpis zmiany wysokości kapi-
tału zakładowego do rejestru należy rozumieć wpis zmiany liczby akcji do 
rejestru.}

Rozdział 

	
III. Ogłoszenia

Dokumenty i informacje o spółce kapitałowej oraz spółce komandytowo- 
 -akcyjnej wymagają ogłoszenia lub złożenia dokumentu lub informacji do 
sądu rejestrowego, z uwzględnieniem przepisów ustawy z dnia 20 sierp-
nia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sądowym. Ogłoszeniu podlegają również 
informacje o osiągnięciu lub utracie przez spółkę handlową pozycji domi-
nującej w spółce akcyjnej. Statut może przewidywać, że zamiast ogłosze-
nia wystarczy zawiadomić wszystkich akcjonariuszy listami poleconymi.  
[art. 5 § 1 i 2 k.s.h.]

Wymagane przez prawo ogłoszenia pochodzące od spółki są publikowa-
ne w „Monitorze Sądowym i Gospodarczym”, chyba że przepisy Kodek-
su spółek handlowych stanowią inaczej. Umowa spółki albo statut może 
nałożyć obowiązek ogłoszenia również w inny sposób. Złożenie przez 
spółkę wniosku o ogłoszenie w „Monitorze Sądowym i Gospodarczym” 
o  osiągnięciu lub utracie przez spółkę handlową pozycji dominującej 
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w spółce akcyjnej powinno być dokonane w terminie 2 tygodni od tego 
zdarzenia, chyba że przepisy Kodeksu spółek handlowych stanowią inaczej.  
[art. 5 § 3 i 4 k.s.h.]

Spółka akcyjna i spółka komandytowo-akcyjna prowadzą własne strony in-
ternetowe i zamieszczają także na tych stronach, w miejscach wydzielonych 
na komunikację z akcjonariuszami, wymagane przez prawo lub ich statuty 
ogłoszenia pochodzące od spółek. [art. 5 § 5 k.s.h.]

Rozdział 

	
IV.

Stosunki dominacji  
i zależności

Uwaga!	 Spółka dominująca ma obowiązek zawiadomić spółkę kapitałową zależną 
o  powstaniu stosunku dominacji w  terminie 2 tygodni od dnia powstania 
tego stosunku, pod rygorem zawieszenia wykonywania prawa głosu z akcji 
albo udziałów spółki dominującej reprezentujących więcej niż 33% kapitału 
zakładowego spółki zależnej. [art. 6 § 1 k.s.h.]

Nabycie lub wykonywanie praw z akcji albo udziałów przez spółkę albo spół-
dzielnię zależną uważa się za nabycie albo wykonywanie praw przez spółkę 
dominującą. Uchwała zgromadzenia wspólników albo walnego zgromadze-
nia, powzięta z naruszeniem określonego wyżej obowiązku, jest nieważna, 
chyba że spełnia wymogi kworum oraz większości głosów bez uwzględnie-
nia głosów nieważnych. [art. 6 § 2 i 3 k.s.h.]
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Prawa i obowiązki wspólników (akcjonariuszy) 
i członków organów

•	 akcjonariusz, wspólnik, członek zarządu albo rady nadzorczej spółki kapitałowej 
może żądać, aby spółka handlowa, która jest wspólnikiem albo akcjonariuszem 
w tej spółce, udzieliła informacji, czy pozostaje ona w stosunku dominacji 
lub zależności wobec określonej spółki handlowej albo spółdzielni 
będącej wspólnikiem albo akcjonariuszem w tej samej spółce kapitałowej 
[art. 6 § 4 zd. 1 k.s.h.]

•	 uprawniony może żądać również ujawnienia liczby akcji lub głosów albo liczby 
udziałów lub głosów, jakie spółka handlowa posiada w spółce kapitałowej, o której 
mowa w punkcie poprzednim, w tym także jako zastawnik, użytkownik lub 
na podstawie porozumień z innymi osobami [art. 6 § 4 zd. 2 k.s.h.]

żądanie udzielenia informacji oraz odpowiedzi powinno być złożone na piśmie 
[art. 6 § 4 zd. 3 k.s.h.]

•	 odpowiedzi na te pytania należy udzielić uprawnionemu oraz właściwej 
spółce kapitałowej w terminie 10 dni od dnia otrzymania żądania 
[art. 6 § 5 zd. 1 k.s.h.]

•	 jeżeli żądanie udzielenia odpowiedzi doszło do adresata później niż na 2 tygodnie 
przed dniem, na który zwołano zgromadzenie wspólników albo walne 
zgromadzenie, bieg terminu do jej udzielenia rozpoczyna się w dniu następującym 
po dniu, w którym zakończyło się zgromadzenie wspólników albo walne 
zgromadzenie [art. 6 § 5 zd. 2 k.s.h.]

od dnia rozpoczęcia biegu terminu udzielenia odpowiedzi do dnia jej udziele-
nia zobowiązana spółka handlowa nie może wykonywać praw z akcji albo udzia-
łów w spółce kapitałowej, w której jest wspólnikiem albo akcjonariuszem 
[art. 6 § 5 zd. 3 k.s.h.]



Spółki handlowe – przepisy OGólne30

Powołane zasady (za wyjątkiem sankcji nieważności uchwały zgromadze-
nia wspólników albo walnego zgromadzenia powziętych w warunkach, 
o których mowa powyżej) stosuje się odpowiednio w razie ustania sto-
sunku zależności. Obowiązki te spoczywają na spółce, która przestała być 
spółką dominującą. Powyższe reguły nie naruszają przepisów odrębnych 
ustaw dotyczących obowiązku zawiadomienia o nabyciu akcji, udziałów 
lub o uzyskaniu pozycji dominującej w spółce handlowej albo spółdzielni. 
W razie zbiegu przepisów, które nie mogą być stosowane łącznie, stosu-
je się przepisy tej ustawy, która przewiduje surowsze obowiązki lub sank-
cje. [art. 6 § 6 i 7 k.s.h.]

W przypadku zawarcia między spółką dominującą a spółką zależną 
umowy przewidującej zarządzanie spółką zależną lub przekazywa-
nie zysku przez taką spółkę, złożeniu do akt rejestrowych spółki zależnej  
podlega:

•	 wyciąg z umowy zawierający postanowienia, które określają zakres odpo-
wiedzialności spółki dominującej za szkodę wyrządzoną spółce zależnej 
z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy oraz

•	 zakres odpowiedzialności spółki dominującej za zobowiązania spółki za-
leżnej wobec jej wierzycieli, a także

•	 okoliczność, iż umowa nie reguluje lub wyłącza odpowiedzialność spółki 
dominującej. [art. 7 § 1 i 2 k.s.h.]

Termin zgłoszenia do sądu rejestrowego okoliczności 
wymagających ujawnienia

zgłoszenia dokonuje zarząd spółki dominującej lub spółki zależnej albo wspólnik 
prowadzący sprawy spółki dominującej lub spółki zależnej [art. 7 § 3 k.s.h.]

niezgłoszenie ww. okoliczności w terminie 3 tygodni od dnia zawarcia umowy 
powoduje nieważność postanowień ograniczających lub wyłączających 
odpowiedzialność spółki dominującej wobec spółki zależnej lub jej wierzycieli 
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Rozdział 

	
V.

Zawarcie umowy spółki lub dokonanie 
innych czynności przy wykorzystaniu 
wzorca udostępnionego w systemie 
teleinformatycznym

Jeżeli przepis ustawy tak stanowi, zawarcie umowy spółki lub wykonanie 
innej czynności dotyczącej spółki może nastąpić także przy wykorzystaniu 
wzorca umowy lub innych wzorców udostępnionych w systemie teleinfor-
matycznym. [art. 71 k.s.h.] Czynności te są wykonywane w systemie tele-
informatycznym za pośrednictwem konta, o którym mowa w art. 126 § 6 Ko-
deksu postępowania cywilnego, służącego do wnoszenia pism procesowych 
w postępowaniu rejestrowym. [art. 71 § 2 k.s.h.]

Pytania kontrolne nr 1

1.	 Spółką prawa handlowego nie jest:

a)	 spółka z ograniczoną odpowiedzialnością.
b)	 spółka jawna.
c)	 spółka cywilna.

2.	 Spółką powiązaną:

a)	 może być każda spółka osobowa.
b)	 jest spółka kapitałowa, w  której wyłącznie inna spółka kapitałowa 

albo spółdzielnia dysponuje bezpośrednio lub pośrednio co najmniej 
20% głosów na zgromadzeniu wspólników albo na walnym zgromadzeniu.

c)	 jest spółka kapitałowa, w której inna spółka handlowa albo spółdzielnia 
dysponuje bezpośrednio lub pośrednio co najmniej 20% głosów na 
zgromadzeniu wspólników albo na walnym zgromadzeniu.

3.	 Przy wykorzystaniu wzorca umowy może zostać utworzona:

a)	 spółka akcyjna.
b)	 spółka komandytowa.
c)	 spółka komandytowo-akcyjna.

dział I. | pytania kontrolne nr 1
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4.	 Co do zasady, wymagane przez prawo ogłoszenia pochodzące 
od spółki publikowane są:

a)	 w prasie lokalnej.
b)	 w „Monitorze Sądowym i Gospodarczym”.
c)	 w „Monitorze Polskim”.

5.	 Akcjonariusz spółki kapitałowej może żądać, aby spółka handlowa, 
która jest wspólnikiem albo akcjonariuszem w tej spółce, udzieliła 
informacji, czy pozostaje ona w stosunku dominacji lub zależności 
wobec określonej spółki handlowej albo spółdzielni będącej 
wspólnikiem albo akcjonariuszem w tej samej spółce kapitałowej. 
Spółka winna udzielić odpowiedzi w terminie:

a)	 7 dni od dnia otrzymania żądania.
b)	 niezwłocznie.
c)	 10 dni od dnia otrzymania żądania.
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Dział 

	
II.

 

Spółki osobowe
(art. 8–101 k.s.h.)

Dział ten odnosi się do przepisów ogólnych dotyczących spółek osobowych, 
w szczególności do: ich zdolności prawnej, trybu zmiany umowy spółki, 
a także dopuszczalności przeniesienia ogółu praw i obowiązków przez wspól-
nika spółki osobowej.

Rozdział 

	
I.

Zdolność  
prawna 

Uwaga!	 Spółka osobowa posiada zdolność prawną: może we własnym imieniu na-
bywać prawa, w tym własność nieruchomości i inne prawa rzeczowe, zacią-
gać zobowiązania, pozywać i być pozywana. Prowadzi przedsiębiorstwo pod 
własną firmą. [art. 8 k.s.h.]

Spółki osobowe mogą w pełnym zakresie uczestniczyć w obrocie gospodar-
czym, będąc podmiotami stosunków prawnych. Posiadają odrębną od wspól-
ników strukturę (wyodrębnienie organizacyjne i majątkowe). Mogą zaciągać 
zobowiązania bezpośrednio na rachunek spółki. Ponadto przepisy Kodeksu 
spółek handlowych przyznają tym spółkom zdolność sądową, co umożli-
wia im występowanie w charakterze strony postępowania.

Rozdział 

	
II.

Zmiana umowy  
spółki

Zmiana postanowień umowy spółki osobowej wymaga zgody wszyst-
kich wspólników, chyba że umowa spółki stanowi inaczej. [art. 9 k.s.h.]  
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Wspólnicy mogą przyjąć bardziej elastyczne zasady podejmowania uchwał 
(np. większością głosów, przy zachowaniu kworum itd.), przy czym taka 
umowna regulacja wymaga zgody wszystkich wspólników.

Rozdział 

	
III.

Przeniesienie ogółu praw  
i obowiązków

Uwaga!	 Ogół praw i obowiązków wspólnika spółki osobowej może być przeniesio-
ny na inną osobę tylko gdy:

•	 umowa spółki tak stanowi;
•	 tylko po uzyskaniu pisemnej zgody wszystkich pozostałych wspól-

ników – chyba że umowa spółki stanowi inaczej. [art. 10 § 1 i 2 k.s.h.] 

Wspólnicy mogą w umowie określić, że zgoda na zbycie zostanie wyrażona 
przez wspólników w  określonym terminie po lub przed czynnością zbycia, 
mogą również przewidzieć wymóg uzgodnienia osoby przyszłego wspólnika.

Ogół praw i obowiązków wspólnika zawsze jest przenoszony jako niepo-
dzielna całość. Obrót ogółem praw i obowiązków wspólnika spółki osobo-
wej może być oparty na różnych czynnościach prawnych, np. umowie sprze-
daży, zamiany czy darowizny.

Wspólnik nie może przenieść na rzecz innego podmiotu prawa 
do prowadzenia spraw spółki czy prawa do reprezentacji spół-
ki. Może natomiast dokonać cesji wierzytelności o wypłatę zy-
sku przez spółkę.

Uwaga!	 W  przypadku przeniesienia ogółu praw i  obowiązków wspólnika na inną 
osobę, za zobowiązania występującego wspólnika związane z  uczestnic-
twem w  spółce osobowej i  zobowiązania tej spółki osobowej odpowiada-
ją solidarnie występujący wspólnik oraz wspólnik przystępujący do spółki. 
[art. 10 § 3 k.s.h.]



dział II. | rozdział III. — Przeniesienie ogółu praw i obowiązków 35

Przeniesienie ogółu praw i  obowiązków wspólnika spółki, której umo-
wa została zawarta przy wykorzystaniu wzorca umowy, może nastąpić 
przy wykorzystaniu wzorca udostępnionego w systemie teleinformatycz-
nym. Oświadczenia zbywcy i nabywcy wymagają w takiej sytuacji opatrze-
nia kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym 
albo podpisem osobistym. Oświadczenia woli złożone w powyższy spo-
sób są równoważne z oświadczeniami woli złożonymi w formie pisemnej. 
[art. 10 § 4 i 5 k.s.h.]

Jeżeli spółka osobowa nie jest obowiązana do prowadzenia ksiąg rachun-
kowych na podstawie ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości, 
przepisy Kodeksu spółek handlowych przewidujące konieczność sporządza-
nia sprawozdania finansowego wykonuje się w oparciu o:

•	 podsumowanie zapisów w podatkowej księdze przychodów i rozchodów 
oraz innych ewidencji prowadzonych przez spółkę dla celów podatkowych;

•	 spis z natury;
•	 inne dokumenty pozwalające na sporządzanie tego sprawozdania. 

[art. 101 k.s.h.]

Jan B. jest wspólnikiem spółki jawnej. Z uwagi na pogarszają-
cy się stan swego zdrowia, zamierza przekazać ogół praw i obo-
wiązków w tej spółce swojej córce Agnieszce B. Umowa spółki 
stanowi, że przeniesienie ogółu praw i obowiązków jest możli-
we bez zgody pozostałych wspólników, jeżeli następuje na rzecz 
osoby należącej do kręgu spadkobierców ustawowych wspólnika. 
W tej sytuacji Jan B. może przekazać ogół praw i obowiązków na 
rzecz swojej córki bez konieczności uzyskania zgody pozostałych 
wspólników.
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Pytania kontrolne nr 2

1.	 Spółką osobową jest:

a)	 spółka akcyjna.
b)	 spółka partnerska.
c)	 spółka cywilna.

2.	 Spółka osobowa nie posiada:

a)	 zdolności nabywania praw i zaciągania zobowiązań.
b)	 zdolności sądowej.
c)	 osobowości prawnej.

3.	 Zgodnie z Kodeksem spółek handlowych zmiana postanowień 
umowy spółki osobowej wymaga: 

a)	 zgody wszystkich wspólników, chyba że umowa spółki stanowi inaczej.
b)	 zgody 2/3 wszystkich wspólników.
c)	 zgody wszystkich wspólników i reguła ta nie może zostać 

zmodyfikowana w umowie spółki.

4.	 W przypadku przeniesienia ogółu praw i obowiązków wspólnika 
na inną osobę, za zobowiązania występującego wspólnika 
związane z uczestnictwem w spółce osobowej i zobowiązania 
tej spółki osobowej odpowiada:

a)	 wyłącznie wspólnik występujący ze spółki.
b)	 solidarnie występujący wspólnik oraz wspólnik przystępujący do spółki.
c)	 wyłącznie wspólnik przystępujący do spółki.

5.	 Ogół praw i  obowiązków wspólnika spółki osobowej może być 
przeniesiony na inną osobę:

a)	 zawsze, niezależnie od woli pozostałych wspólników.
b)	 tylko gdy umowa spółki tak stanowi i tylko za zgodą wszystkich 

pozostałych wspólników wyrażoną na piśmie, chyba że umowa spółki 
stanowi inaczej.

c)	 jedynie w drodze umowy sprzedaży.
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Dział 

	
III.

 

Spółki kapitałowe
(art. 11–21 k.s.h.)

Niniejszy dział obejmuje ogólne normy dotyczące spółek kapitałowych. 
W szczególności odnosi się do spółki w organizacji, wnoszenia przez wspól-
ników spółek kapitałowych wkładów niepieniężnych, problematyki organów, 
a także zasady równego traktowania wspólników oraz nieważności spółki.

Rozdział 

	
I.

Spółka  
w organizacji

Spółka w organizacji obejmuje dwie kategorie spółek: spółkę z ograniczoną 
odpowiedzialnością w organizacji oraz spółkę akcyjną w organizacji.

spółka z ograniczo-
ną odpowiedzialno-
ścią w organizacji

{prosta spółka 
akcyjna 

w organizacji}

spółka akcyjna 
w organizacji

sposób 
powstania

powstaje po zawią- 
zaniu, a więc z chwi-
lą zawarcia umowy 
spółki z ograniczoną 
odpowiedzialnością 
[art. 161 k.s.h.]

{powstaje po za-
wiązaniu, a więc 
z chwilą zawar-
cia umowy prostej 
spółki akcyjnej  
[art. 30011 
§ 1 k.s.h.]}    

•	 powstaje po zawiązaniu, a więc 
po objęciu wszystkich akcji 
[art. 310 § 1 k.s.h.] bądź 

•	 z chwilą objęcia przez akcjona-
riuszy takiej liczby akcji, któ-
rych łączna wartość nominalna 
jest równa co najmniej minimal-
nej wysokości kapitału zakła-
dowego oraz złożenia przez za-
rząd, przed zgłoszeniem spółki 
do rejestru, oświadczenia w for-
mie aktu notarialnego o wysoko-
ści objętego kapitału zakładowego 
[art. 310 § 2 k.s.h.]        
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spółka z ograniczo-
ną odpowiedzialno-
ścią w organizacji

{prosta spółka 
akcyjna 

w organizacji}

spółka akcyjna 
w organizacji

wpis do 
rejestru    

z chwilą wpisu staje się  
spółką z ograniczoną 
odpowiedzialnością 

{z chwilą wpi-
su staje się prostą 
spółką akcyjną}

z chwilą wpisu staje się spółką 
akcyjną       

z tą chwilą uzyskują osobowość prawną oraz stają się podmiotem praw i obo-
wiązków spółki w organizacji [art. 12 k.s.h.]

reprezen-
tacja

zarząd albo pełno-
mocnik  
powołany jedno-
myślną uchwa-
łą wspólników 
[art. 161 k.s.h.]   

{zarząd, a do chwi-
li ustanowienia – 
pełnomocnik 
powołany jedno-
myślną uchwa-
łą akcjonariuszy 
[art. 30011  
k.s.h.]} 

do chwili ustanowienia zarzą-
du spółka w organizacji jest repre-
zentowana przez wszystkich zało-
życieli działających łącznie albo 
przez pełnomocnika ustanowione-
go jednomyślną uchwałą założycieli 
[art. 323 § 2 k.s.h.]

sprawy 
nieure-
gulowane 
w ustawie

stosuje się odpowiednio przepisy dotyczące danego typu spółki po jej wpisie 
do rejestru 

odpowie-
dzialność 
za zobowią-
zania spółki

•	 solidarna odpowiedzialność spółki i osób, które działały w jej imieniu 
•	 wspólnik albo akcjonariusz spółki kapitałowej w organizacji odpowiada soli- 

darnie z podmiotami, o których mowa powyżej, za jej zobowiązania do war- 
tości niewniesionego wkładu na pokrycie objętych udziałów lub akcji  
[art. 13 § 1 i 2 k.s.h.]

Uwaga!	 Spółki kapitałowe w  organizacji posiadają zdolność prawną: mogą 
we własnym imieniu nabywać prawa, w  tym własność nieruchomości 
i  inne prawa rzeczowe, zaciągać zobowiązania, pozywać i  być pozywane.  
[art. 11 § 1 k.s.h.]

Uwaga!	 Spółka w organizacji nie może udzielić prokury, gdyż zgodnie z art. 1091 
§ 1 k.c. może jej udzielić tylko przedsiębiorca podlegający obowiązkowi wpi-
su do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej albo do 
rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego.
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Rozporządzenie udziałem {albo akcją dokonane przed wpisem spółki kapi-
tałowej do rejestru albo przed zarejestrowaniem podwyższenia kapitału za-
kładowego albo emisji nowych akcji bez wartości nominalnej} jest nieważne.  
[art. 16 k.s.h.]

Jan K. oraz Zofia W. zawarli umowę spółki z o.o. w formie aktu 
notarialnego, wnosząc do niej wkłady gotówkowe po 50 000 zł. 
Po zawarciu umowy Jan K. stwierdził, że wspólnikiem w tej spół-
ce będzie jednak jego syn, Mariusz K. Udał się z nim do nota-
riusza celem poświadczenia podpisów na przygotowanej umowie da-
rowizny, ale notariusz poinformował strony, że umowa taka jest 
nieważna z uwagi na to, ze spółka ta nie została jeszcze wpisana 
do rejestru. Notariusz zasugerował, żeby spółka złożyła wniosek 
o wpis spółki w organizacji do rejestru oraz aby umowę darowiz- 
ny zawrzeć dopiero po tym, jak spółka zostanie zarejestrowana.

Firma spółki kapitałowej w organizacji powinna zawierać dodatkowe ozna-
czenie „w organizacji”. W przypadku, gdyby do rejestracji spółki w orga-
nizacji nie doszło i gdyby przeszła ona w fazę likwidacji, firma powinna być 
uzupełniona o dodatek „w likwidacji”.

Rozdział 

	
II. Aporty

Pojęcie aportu nie zostało zdefiniowane w Kodeksie spółek handlowych. 
Przez aport należy rozumieć wkład niepieniężny, czyli określoną wartość 
majątkową wnoszoną do spółki. Przepisy wskazują jedynie negatywne kry-
teria aportowe.

Uwaga!	 Przedmiotem wkładu niepieniężnego do spółki z  ograniczoną od-
powiedzialnością, spółki akcyjnej {albo przeznaczonego na kapi-
tał akcyjny prostej spółki akcyjnej} nie może być prawo niezbywal-
ne lub świadczenie pracy bądź usług. [art. 14 § 1 k.s.h.] Przedmiotem 
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wkładu może być za to np. prawo własności rzeczy ruchomej albo wierzy- 
telność.

Wadliwy wkład niepieniężny to taki wkład aportowy, który posiada wady 
fizyczne bądź prawne i z tego powodu jego wartość i użyteczność dla spółki 
staje się mniejsza aniżeli wartość i użyteczność, które określono w umowie 
spółki z o.o. albo w akcie objęcia akcji w spółce akcyjnej.

W przypadku gdy wspólnik albo akcjonariusz wniósł taki wkład, jest on zo-
bowiązany do wyrównania spółce kapitałowej różnicy między wartością 
przyjętą w umowie albo statucie spółki a zbywczą wartością wkładu (wartość, 
jaką można było otrzymać za wadliwy aport w momencie jego wnoszenia 
do spółki). [art. 14 § 2 k.s.h.] Umowa albo statut spółki może przewidywać, 
że spółce przysługują wówczas także inne uprawnienia (np. odszkodowa-
nie, kara umowna). 

Uwaga!	 Wspólnik i akcjonariusz nie mogą potrącać swoich wierzytelności wobec spół-
ki kapitałowej z wierzytelnością spółki względem wspólnika z tytułu należ-
nej wpłaty na poczet udziałów albo akcji. Nie wyłącza to natomiast potrące-
nia umownego. [art. 14 § 4 k.s.h.] 

Wspólnikowi spółki AMARA sp. z o.o. Januszowi W. przysługuje 
wierzytelność wobec tej spółki z tytułu umowy pożyczki w kwo-
cie 20 000 zł. Jednocześnie w związku z podwyższeniem kapitału 
tej spółki spółka wezwała Janusza W. do wpłaty kwoty 50 000 zł 
tytułem pokrycia udziałów objętych w podwyższonym kapitale za-
kładowym. Janusz W. stwierdził, że zapłaci spółce 30 000 zł, 
a pozostałą kwotę potrąci z wierzytelnością spółki z tytułu 
należnej wpłaty na poczet udziałów. Spółka nie wyraziła jed-
nak zgody na potrącenie i domaga się zapłaty całości żądanej 
kwoty. Z uwagi na brak zgody spółki nie doszło do potrącenia 
umownego, co oznacza, że wspólnik nie może dokonać kompensaty  
należności.
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Rozdział 

	
III.

Problematyka  
organów

Członkiem zarządu, rady nadzorczej, komisji rewizyjnej albo likwidato-
rem może być tylko osoba fizyczna mająca pełną zdolność do czynności  
prawnych. [art. 18 § 1 k.s.h.]

Członek zarządu, rady nadzorczej,  
komisji rewizyjnej, likwidator albo prokurent

nie może być nim osoba, która została skazana prawomocnym wyrokiem  
za przestępstwa określone w przepisach:
•	 rozdziałów XXXIII–XXXVII ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny 
•	 art. 587 k.s.h. (ogłoszenie nieprawdziwych danych)
•	 art. 590 k.s.h. (umożliwienie bezprawnego głosowania)
•	 art. 591 k.s.h. (bezprawne posługiwanie się dokumentem) [art. 18 § 2 k.s.h.] 

zakaz ustaje z upływem piątego roku od dnia uprawomocnienia się wyroku 
skazującego, chyba że wcześniej nastąpiło zatarcie skazania [art. 18 § 3 k.s.h.]

w terminie 3 miesięcy od dnia uprawomocnienia się wyroku skazany może złożyć 
wniosek do sądu, który wydał wyrok, o zwolnienie go z zakazu pełnienia funkcji 
w spółce handlowej lub o skrócenie czasu obowiązywania zakazu; nie dotyczy to prze-
stępstw popełnionych umyślnie [art. 18 § 4 k.s.h.]

sąd rozstrzyga o wniosku, wydając postanowienie

Uwaga!	 Przepisy powyższe stosuje się do członka zarządu spółki partnerskiej oraz 
członka rady nadzorczej spółki komandytowo-akcyjnej.
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Jeżeli do dokonania czynności prawnej przez spółkę ustawa wymaga uchwały 
wspólników albo walnego zgromadzenia bądź zgromadzenia rady nadzorczej, 
czynność prawna dokonana bez wymaganej uchwały jest nieważna. Zgoda 
może być wyrażona przed złożeniem oświadczenia przez spółkę albo po jego 
złożeniu, nie później jednak niż w terminie 2 miesięcy od dnia złożenia oświad-
czenia przez spółkę. Potwierdzenie wyrażone po złożeniu oświadczenia ma 
moc wsteczną od chwili dokonania czynności prawnej. [art. 17 § 1 i 2 k.s.h.]

Uwaga!	 Czynność prawna dokonana bez zgody właściwego organu spółki,  
wymaganej wyłącznie przez umowę spółki albo statut, jest ważna, jednakże 
nie wyklucza to odpowiedzialności członków zarządu wobec spółki z tytułu 
naruszenia umowy spółki albo statutu. [art. 17 § 3 k.s.h.]

Zawarcie przez spółkę kapitałową umowy kredytu, pożyczki, poręcze-
nia lub innej podobnej umowy z członkiem zarządu, rady nadzorczej, ko-
misji rewizyjnej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz którejkolwiek 
z tych osób, wymaga zgody zgromadzenia wspólników albo walnego zgro-
madzenia, chyba że ustawa stanowi inaczej. [art. 15 § 1 k.s.h.] Regulacja 
ta ma obecnie charakter przepisu bezwzględnie obowiązującego – nie jest 
zatem dopuszczalne umowne uchylenie wymogu uzyskania zgody. Moż-
liwe jest natomiast wyrażenie zgody poprzez dokonanie stosownej zmiany  
umowy spółki i umieszczenie w jej treści postanowienia aprobującego za-
warcie przez spółkę określonej umowy.

Zawarcie przez spółkę zależną umowy kredytu, pożyczki, poręczenia lub 
innej podobnej umowy z członkiem zarządu, prokurentem lub likwidato-
rem spółki dominującej wymaga zgody zgromadzenia wspólników albo 
walnego zgromadzenia spółki dominującej. [art. 15 § 2 k.s.h.] Do wyraże-
nia zgody i skutków braku zgody stosuje się przepisy dotyczące dokonania 
przez spółkę czynności prawnej, dla ważności której niezbędna jest uchwa-
ła właściwego organu spółki. [art. 17 § 1 i 2 k.s.h.]

Podpisy pod dokumentem wystawionym przez spółkę składane są zgodnie 
z przyjętą w spółce zasadą reprezentacji. Złożenie podpisów przez wszyst-
kich członków zarządu pod dokumentem wystawionym przez spółkę sta-
nowi wyjątek i jest wymagane tylko w przypadku, gdy ustawa tak stanowi 
(np. wniosek o wpis spółki do rejestru podpisują wszyscy członkowie zarzą-
du – art. 164 § 1 k.s.h.).
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Rozdział 

	
IV.

Zasada równego  
traktowania

Wspólnicy albo akcjonariusze spółki kapitałowej powinni być traktowani 
jednakowo w takich samych okolicznościach. [art. 20 k.s.h.] Przez „takie 
same okoliczności” należy rozumieć wszystkie stany faktyczne i prawne, któ-
re można odnosić do takich samych sytuacji (np. czas, miejsce podejmowa-
nia uchwał itd.).

Uwaga!	 Powyższa reguła nie może być jednak pojmowana w ten sposób, że wszyscy 
wspólnicy mają mieć te same prawa i obowiązki w spółce, nie może też na-
ruszać reguły dominacji kapitału nad osobami.

Postanowienie statutu spółki akcyjnej uzależniające ważność 
uchwał od uczestnictwa w walnym zgromadzeniu reprezentanta Skar-
bu Państwa dysponującego jedną imienną, uprzywilejowaną akcją, 
jest sprzeczne z art. 20 k.s.h.

W przypadku, gdy dzielona jest dywidenda, podział powinien 
obejmować wszystkich wspólników, zgodnie z regułami partycy-
pacji kapitałowej. Wyłączanie jednych wspólników z dywidendy, 
podczas gdy innych uprawnia się do jej pobrania, jest sprzecz-
ne z art. 20 k.s.h.

Rozdział 

	
V.

Nieważność  
spółki

Jeżeli po wpisaniu spółki do rejestru zostaną stwierdzone braki, które wy-
nikają z niedopełnienia przepisów prawa, sąd z urzędu albo na wniosek osób 
mających w tym interes prawny wzywa spółkę do usunięcia braków i wyzna-
cza w tym celu odpowiedni termin. Jeżeli jednak braki nie mogą być usunię-
te, sąd może rozwiązać spółkę.
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Po wpisaniu spółki do rejestru jej wspólnik Antoni E. stwier-
dził, że umowa spółki jest nieważna z uwagi na to, że znajdował 
się w stanie wyłączającym swobodne powzięcie decyzji i wyraże-
nie woli (art. 82 k.c.). Art. 21 k.s.h. nie wymienia jednak tej 
okoliczności jako przyczyny rozwiązania spółki.

Sąd może rozwiązać spółkę kapitałowej wpisaną 
do rejestru, gdy:

•	 nie zawarto umowy spółki
•	 określony w umowie albo statucie przedmiot działalności spółki jest sprzeczny  

z prawem
•	 umowa albo statut spółki nie zawiera postanowień dotyczących firmy, przedmiotu 

działalności spółki, wkładów lub – {z wyłączeniem prostej spółki akcyjnej} – kapitału 
zakładowego;

•	 wszystkie osoby zawierające umowę spółki albo podpisujące statut nie miały zdolności  
o czynności prawnych w chwili ich dokonywania [art. 21 § 1 k.s.h.]

o rozwiązaniu spółki sąd rejestrowy orzeka na wniosek osoby mającej interes 
prawny albo z urzędu, po przeprowadzeniu rozprawy [art. 21 § 5 k.s.h.]

jeżeli braki nie zostaną usunięte w terminie 
wyznaczonym przez sąd rejestrowy, sąd ten 
może, po wezwaniu zarządu spółki do złożenia 
oświadczenia, wydać postanowienie 
o rozwiązaniu spółki [art. 21 § 2 k.s.h.]

jeżeli braki nie mogą być usunięte,  
sąd rejestrowy orzeka o rozwiązaniu  
spółki [art. 21 § 3 k.s.h.]

braki usuwalne braki nieusuwalne

Uwaga!	 Spółka nie może być rozwiązana z  przyczyn, o  których mowa w  art.  21 
§ 1 k.s.h., jeżeli od jej wpisu do rejestru upłynęło 5 lat. [art. 21 § 4 k.s.h.] 
Orzeczenie o rozwiązaniu spółki nie wpływa na ważność czynności praw-
nych zarejestrowanej spółki. [art. 21 § 6 k.s.h.]
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Pytania kontrolne nr 3

1.	 Spółka kapitałowa w organizacji nie posiada:

a)	 zdolności prawnej.
b)	 zdolności do czynności prawnych.
c)	 osobowości prawnej.

2.	 Przedmiotem wkładu do spółki z ograniczoną odpowiedzialnością, 
spółki akcyjnej może być:

a)	 prawo zbywalne.
b)	 świadczenie pracy.
c)	 świadczenie usług.

3.	 Członkiem zarządu spółki kapitałowej może być:

a)	 osoba skazana prawomocnie za popełnienie czynu zabronionego 
przeciwko życiu lub zdrowiu. 

b)	 osoba skazana prawomocnie za popełnienie przestępstwa z art. 286 k.k. 
(oszustwo).

c)	 osoba posiadająca ograniczoną zdolność do czynności prawnych.

4.	 Zasada równego traktowania:

a)	 wskazuje, iż wspólnicy albo akcjonariusze spółki kapitałowej powinni 
być traktowani jednakowo w takich samych okolicznościach.

b)	 wskazuje, iż wszyscy wspólnicy mają mieć te same prawa i obowiązki 
w spółce.

c)	 musi być stosowana jedynie przez zarząd spółki.

5.	 Spółka nie może być rozwiązana z przyczyn, o których mowa 
w art. 21 § 1 k.s.h., jeżeli od jej wpisu do rejestru upłynęło:

a)	 6 miesięcy.
b)	 5 lat.
c)	 10 lat.

dział III. | pytania kontrolne nr 3





Część 

	 II.
Spółki  
osobowe
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Dział 

	
I.

 

Spółka  
jawna
(art. 22–85 k.s.h.)

Spółka jawna, podobnie jak spółka partnerska, komandytowa i koman-
dytowo-akcyjna, jest handlową spółką osobową. Jest to spółka osobowa, 
która prowadzi przedsiębiorstwo pod własną firmą, a nie jest inną spółką 
handlową. [art. 22 § 1 k.s.h.] Spółka jawna nie ma osobowości prawnej  
(żaden przepis jej nie przyznaje), posiada jednak zdolność prawną 
(art. 8 k.s.h., art. 331 k.c.): może nabywać prawa i zaciągać zobowiązania, 
pozywać i być pozywana. Poza tym posiada wyodrębnienie organizacyjne 
i odrębny majątek, którym odpowiada za swe zobowiązania. 

Rozdział 

	
I.

Utworzenie  
spółki jawnej

Sposób powstania spółki jawnej

poprzez zawiązanie 
(tj. zawarcie umowy spółki) 

i wpis do rejestru

w wyniku 
przekształcenia 
spółki cywilnej 

[art. 26 § 4 k.s.h.]

w wyniku przekształcenia 
innej spółki prawa 

handlowego 
(zob. dział Przekształcenia  

spółek, s. 454)

w sposób pierwotny w sposób wtórny
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Wspólnikami w spółce jawnej mogą być:

•	 osoby fizyczne;
•	 osoby prawne;
•	 jednostki organizacyjne niebędące osobami prawnymi, którym ustawa 

przyznaje zdolność prawną.

1. Umowa spółki jawnej

Umowa spółki jawnej powinna być zawarta na piśmie pod rygorem nie-
ważności. [art. 23 k.s.h.] Może zostać zawarta przy wykorzystaniu wzor-
ca umowy – w tej sytuacji konieczne jest wypełnienia formularza umowy 
udostępnionego w systemie teleinformatycznym i opatrzenia umowy kwa-
lifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpi-
sem osobistym. [art. 231 § 2 k.s.h.] Umowa taka zostaje zawarta po wpro-
wadzeniu do systemu teleinformatycznego wszystkich danych koniecznych 
do jej zawarcia i z chwilą opatrzenia ich podpisami elektronicznymi wspól-
ników. [art. 231 § 3 k.s.h.] 

Umowę zawartą za pomocą wzorca umowy można również zmienić, w za-
kresie postanowień zmiennych umowy, przy wykorzystaniu wzorca uchwały 
zmieniającej umowę spółki udostępnionego w systemie teleinformatycznym 
(w sposób przewidziany dla zawarcia umowy przy wykorzystaniu wzorca 
umowy). Jeżeli umowa nie jest zmieniana przy wykorzystaniu wzorca uchwa-
ły, zmiana następuje przez sporządzenie nowego tekstu umowy spółki.  
[art. 231 § 4 k.s.h.]

Umowa spółki jawnej powinna zawierać co najmniej: [art. 25 k.s.h.]

firmę i siedzibę spółki •	zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego, do spół-
ki jawnej jako jednostki organizacyjnej niebędącej 
osobą prawną, której ustawa przyznaje zdolność 
prawną, stosuje się odpowiednio przepisy o oso-
bach prawnych

•	ten sam akt wskazuje, iż siedzibą osoby prawnej 
jest miejscowość, w której ma siedzibę jej organ 
zarządzający (art. 41 k.c., art. 331 § 1 k.c.)          


